
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักเกณฑใ์นการสรรหาประธานเจา้หน้าทีบ่ริหาร 

บริษัท โมชิ โมชิ รีเทล คอรป์อเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) 

 



 

 

หลักเกณฑก์ารสรรหาประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 

บริษัท โมชิ โมชิ รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) มีหลกัเกณฑแ์ละกระบวนกำรในกำรสรรหำประธำน

เจ้ำหน้ำที่บริหำร  โดยคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน (“คณะกรรมกำรสรรหำฯ “) จะพิจำรณำบุคคลที่มี

คุณสมบัติ ซึ่งต ำแหน่ง ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร (Chief Executive Officer : CEO) เป็นต ำแหน่งที่ส  ำคัญและเป็นผูบ้ริหำร

สูงสุดของฝ่ำยจัดกำรหรือฝ่ำยบริหำร โดยประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรของบริษัทฯ จะตอ้งไดร้บักำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำร

บรษิัท เพื่อท ำหนำ้ที่บรหิำรกิจกำรใหเ้ป็นไปตำมนโยบำย วตัถปุระสงค ์เป้ำหมำย และกลยทุธข์องบรษิัทฯ ตำมที่คณะกรรมกำร

บรษิัทก ำหนด โดยสอดคลอ้งกบัประโยชนข์องกิจกำรในระยะยำว รวมถึงสนบัสนนุกำรท ำหนำ้ที่ของคณะกรรมกำร และหนำ้ที่

อื่นใดตำมที่ก ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบับรษิัท และกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง   

กระบวนการพิจารณาสรรหาประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร  

1. คณะกรรมกำรสรรหำฯ คดัเลือกผูท้ี่เหมำะสม ซึ่งสำมำรถสรรหำไดจ้ำก 2 แหล่ง คือภำยในและภำยนอกองคก์ร   

2. ในกำรสรรหำประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร จะใชว้ิธีใดวิธีหนึ่งในกำรสรรหำ ไดแ้ก่ กำรเสำะหำ (Searching) จำก

บุคคลที่มีควำมรูค้วำมสำมำรถและประสบกำรณท์ี่เหมำะสมกบับริษัทฯ หรือ จำกำรเสนอชื่อจำกคณะกรรมกำร

บรษิัท หรือผูบ้รหิำรระดบัสงูของบรษิัทฯ  

3. หลังจำกคัดเลือกผู้ที่ เหมำะสมแล้ว คณะกรรมกำรสรรหำฯ จะน ำเสนอชื่อบุคคลดังกล่ำวต่อที่ประชุม

คณะกรรมกำรบรษิัท เพื่อพิจำรณำแต่งตัง้     

หลักเกณฑก์ารสรรหาประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 

1. คุณสมบัติของประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรตอ้งเป็นบุคคลที่มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ มีทักษะ ประสบกำรณใ์นกำร

บริหำรจัดกำรบริษัท และประสบกำรณใ์นกำรด ำเนินธุรกิจที่สอดคลอ้งกับธุรกิจของบริษัทฯ มีควำมเชี่ยวชำญ

เฉพำะดำ้นท่ีเป็นประโยชนต์่อธุรกิจของบรษิัทฯ และสอดคลอ้งกบักลยทุธใ์นกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ โดยไม่มี

กำรกีดกนัทำงเพศ อำย ุเชือ้ชำติ  

2. มีภำวะควำมเป็นผูน้  ำ มีวิสยัทศัน์กวำ้งไกล มีคุณธรรม และจริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองคก์ร สำมำรถ

อทุิศเวลำไดอ้ย่ำงเพียงพออนัเป็นประโยชนต์่อกำรด ำเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

3. มีประวัติกำรท ำงำนที่โปร่งใส ไม่เป็นบุคคลที่ถูกขึน้บัญชีด ำ (Black List ) จำกองคก์รใด ๆ รวมถึงส ำนักงำน

คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์หรือเคยถกูตดัสินในควำมผิดทำงอำญำ รวมทัง้ไม่มีลกัษณะ

ตอ้งหำ้มตำมกฎหมำย  

 


